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Mitarbeitermotivation durch Fahrzeugleasing nutzt auch dem Unternehmen

Ein neues Firmenfahrzeug 

statt Gehaltserhöhung – 

bringt mehr, kostet weniger

Die Freude am Fahrzeug ist sozusagen Teil des Angebots der Commerz Real Autoleasing GmbH. 

Wir bieten fachlichen Rat auch für Ideen, die mehr als die Finanzierung eines Firmen wagens sind, 

an. Als zeitgemäßes Modell zur Mitarbeitermotivation sind die Freude Ihrer Mitarbeiter über ein Fir-

menfahrzeug und die finanziellen Vorteile für Sie als Arbeitgeber sicher auch für Ihr Unternehmen 

von Interesse.

• Marken-/Modellprestige statt Gehaltserhöhung

• Steuerspareffekte durch Gehaltsumwandlung und Leasing

• Netto-Mehrwert ohne Lohnnebenkosten

Sprechen Sie mit uns über Motivationsleasing. Ihre Mitarbeiter werden es Ihnen danken und noch 

mehr positive Energie in das nächste Geschäftsjahr fließen lassen. Wenden Sie sich an unsere 

Zentrale in Hamburg oder eine der bundesweit acht Geschäftsstellen der Commerz Real Mobilien-

leasing GmbH – die Leasingspezialisten der Commerz Real Autoleasing sprechen aus eigener 

Erfahrung.



Handschlag, Dankesschreiben der Geschäftsleitung, Ge-

halts erhöhung: Die Freude über den Lohn für gute Arbeit 

wird nicht selten mit der nächsten Gehaltsbescheinigung 

deutlich getrübt. Gehen erst Steuern und Lohnnebenkosten 

ab, bleibt von einem erfreulichen Bruttobetrag nicht selten 

weniger als die Hälfte.

Motivationsleasing mit der Commerz Real Autoleasing ist 

die Alternative zur Gehaltserhöhung für Arbeitgeber und 

Arbeitnehmer. Der Mitarbeiter muss zwar den geldwerten 

Vorteil versteuern, jedoch ist die Steuerersparnis durch den 

Firmenwagen deutlich höher.

Die Commerz Real Autoleasing macht es Ihrem Unter-

nehmen ganz leicht, nahezu jeden Autowunsch zu erfül-

len, ohne dass dafür Rahmen abkommen mit den jeweiligen 

Herstellern über Abnahme mengen etc. geschlossen werden 

müssen.

Rund wird die Idee des Motivationsleasings für den Mitar-

beiter durch die Umwandlung der Gehaltserhöhung in einen 

Gehaltsverzicht gleicher Höhe und die Bereitstellung eines 

Dienstwagens nach dem von den Finanzämtern anerkann-

ten „1%-Modell“. Danach ist einem Mitarbeiter auch die 

private Nutzung eines Firmenwagens gestattet, wenn er als 

pauschale Abgeltung 1% des Anschaffungswertes monat-

lich versteuert. Oft ergeben sich trotz dieser Abgeltung für 

den Arbeit nehmer deutliche Verbesserungen des Netto-Ein-

kommens und für den Arbeitgeber niedrigere Lohn neben-

kosten.

Sprechen Sie mit uns über diesen interessanten Weg, die 

Leistung in Ihrem Unternehmen zu fördern und die Kosten 

im Griff zu behalten. 

Wir können Ihnen aus unserer Erfahrung sagen: Sie fahren 

deutlich besser damit.

Eine Gehaltserhöhung ist 

schnell vergessen, ein neuer 

Pkw bleibt in Erinnerung 
Leasing als Lohn für Mitarbeiterleistungen
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